CONTENIDO:

REGLAMENTO PARA LA APLICACION DE LA CESANTIA
Y SEGURO DE DESEMPLEO. ..........cooiviiiiiiiicinnss 1

NUEVO REGLAMENTO DE RESPONSABILIDAD PATRO-
3

ESTABLECESE EL PROCEDIMIENTO PARA LA DE-
CLARACION Y PAGO DE LA CONTRIBUCION SOLIDAR-
IA SOBRE LA REMUNERACION. .........coooviiiinnnnnn. 7

A LOS SUJETOS PASIVOS DEL IMPUESTO AL VALOR
AGREGADO EN LA TRANSFERENCIA LOCAL DE BIENES
MUEBLES DE NATURALEZA CORPORAL Y EN LA PRES-
TACION DE SERVICIOS. .ceeeeeiiiiiiiiiiiiieeaeeeeens 9

CAMBIO EN LAS NORMAS QUE REGULAN EL CON-
TRATO POR OBRA O SERVICIO DETERMINADO DENTRO
DEL GIRO DEL NEGOCIO .....c.ccoevriiiciniiccieieciceaes

REFORMESE LA RESOLUCION NO. NAC-DGERCGC15-
00003218, MEDIANTE LA CUAL SE ESTABLECIERON LAS
NORMAS PARA LA ELABORACION Y PRESENTACION
DEL INFORME DE CUMPLIMIENTO TRIBUTARIO. ......... 12

APRUEBESEEL “FORMULARIO 107 A-COMPROBANTE DE
RETENCION DE LA CONTRIBU-CION SOLIDARIA SOBRE
LAS REMUNERACIONES"..........ccoiiiiiiiiicins

REFORMENSE LAS RESOLUCIONES NO. NAC-DGER-
CGC16-00000236 Y NO. NACDGERCGC16-00000237,
PUBLICADAS EN EL SUPLEMENTO DEL REGISTRO OFI-
CIAL NO. 776 DE 15 DE JUNIO DE 2016. .............. 14

REFORMESE LA RESOLUCION NO. NAC-DGERCGC12-
00001, PUBLICADA EN EL REGISTRO OFICIAL NO. 618
DE 13 DE ENERO DE 2012 SOBRE LOS ATS. ................ 16

REFORMESE LA RESOLUCION NO. NAC-DGERCGC16-
00000174, PUBLICADA EN EL SUPLEMENTO DEL REGIS-
TRO OFICIAL NO. 741 DE 26 DE ABRIL DE 2016. ..... 18

EXPIDENSE DEFINICIONES PARA LA EMISION DE COM-
PROBANTES EMITIDOS POR MEDIOS DIGITALES O ELEC-
TRONICOS DEPAGO.. ..oovevieieeeeeeaaeeieeeieeiiiens

DIRECTORES:
Dr. Carlos Velasco Garcés
Dr. Ramiro Arias Barriga

CONSULTE:

www.correolegal.com.ec
DIRECCIONES:

Quito:
Reina Victoria N21-14 y Roca
of. 6A - (02) 254 3273 / 252 2145
marketing@correolegal.com.ec

Guayaquil:
(04) 2392 8203 / 229 3496
administracion.gye@pudeleco.com

Cuenca:
(04) 288 6573
pudecuen@cue.satnet.net

AmMmbato:
(03) 242 5403
regionalambato@andinanet.net

PROHIBIDA SU REPRODUCCION ®2010

boletin

TRIBUTARIO - LABORAL

SEGMENTO LABORAL

N° 78

REGLAMENTO PARA
LA APLIC,ACIC')N DE LA
CESANTIA Y SEGURO
DE DESEMPLEO

El articulo 34 de la Constitucion de la Republica
consagra como un derecho irrenunciable de todas
las personas el derecho a la seguridad social; por lo
que el Estado de manera obligatoria, garantizara y
hara efectivo su ejercicio, incluyendo a las personas
que realizan trabajo no remunerado en los hogares,
actividades para el auto sustento en el campo, toda
forma de trabajo dependiente o autbnomoy a quienes
se encuentran en situacion de desempleo;

Asi mismo el articulo 369 de la Constitucion,
dispone: “El seguro universal obligatorio cubrira
las contingencias de enfermedad, maternidad,
paternidad, riesgos de trabajo, cesantia, desempleo,
vejez, invalidez, discapacidad, muerte y aquellas
que defina la ley. Las prestaciones de salud de
las contingencias de enfermedad y maternidad
se brindaran a través de la red publica integral de
salud...La creacion de nuevas prestaciones estara
debidamente financiada.”;

El articulo 284 de la Ley de Seguridad Social,
referente a la Cesantia establece: “Cuantia de la
prestacion.- El Consejo Directivo del IESS regulara
la cuantia de la prestacion segun el tiempo de
imposiciones y los sueldos o salarios de aportacion
acreditados por el asegurado.”;

El 28 de marzo de 2016, (R.O. S. No. 720-28-Ill-
21016)se promulgalalLeyOrganicaparalaPromocion




del Trabajo Juvenil, Regulacion Excepcional
de la Jornada de Trabajo, Cesantia y Seguro
de Desempleo;

El 11 dejulio del presente afo se publica el
“‘Reglamento para la aplicacion de la Cesantia
y Seguro de Desempleo”, en el Registro
Oficial No. 794 y se refiere a recaudaciéon y
dice en su articulo 1 que a partir del mes de
marzo de 2016 se reforma los porcentajes
del Seguro de Cesantia establecidos por la
Resolucion C.D. 501 del 13 de noviembre
del 2015 por los siguientes: Aporte Personal
del 2% para cesantia; Aporte del empleador
del 1% de la remuneracion del trabajador,
obrero o servidor que constituye el fondo
solidario. En Anexo Unico se actualizan las
tablas contenidas en la resolucion C.D. 501
referida.

En el articulo dos se refiere a la solicitud
del seguro de desempleoy la cesantiaydice
que para aplicar a la prestacion del seguro
de desempleo el afiliado debera realizar la
solicitud a través de la pagina web www.
iess.gob.ec.

REQUISITOS PARA ACOGERSE AL
SEGURO DE DESEMPLEO Y CESANTIA

También se establece una Disposicion
Transitoria que dice que de conformidad
a la Disposicion Transitoria Primera de la
“Ley Organica para la Promocion de Trabajo
Juvenil, Regulacion Excepcional de laJornada
deTrabajo, CesantiaySegurode Desempleo”;
accederan al porcentaje solidario de la
prestacion de desempleo, los afiliados
que, dentro del periodo comprendido entre
el primero de enero de 2016 hasta antes de
la entrada en vigencia de la mencionada ley;
y cumplan los siguientes requisitos:

a) Acreditar 24 aportaciones acumuladas
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y no simultaneas en relacion de
dependencia de las cuales al menos 6
deberan ser continuas e inmediatamente
anteriores a la contingencia;

b) Encontrarse en situacion de desempleo
al momento de solicitar la prestaciéon por
un periodo de al menos 60 dias;

¢) Realizar la solicitud para el pago de la
prestacion de desempleo a partir del
dia 61 de encontrarse desempleado y
hasta en un plazo maximo de 45 dias
posteriores al plazo establecido en este
literal contados a partir de la fecha de
emision de esta norma,;

d) No ser jubilado ni haber cesado para
acogerse a las pensiones jubilares; vy,

e) No haber cesado por renuncia voluntaria
ni desahucio.

Para los casos determinados en ésta
disposicion, el Gobierno Central garantizara
los recursos necesarios para cubrir la
prestacion, mismos que seran requeridos por
la Direccion Nacional de Gestién Financiera
del IESS al Ministerio de Finanzas.

Para los casos de aplicacion del seguro
de desempleo que trata la Disposicion
Transitoria Primera de esta Resolucion,
no generara responsabilidad patronal el
porcentaje solidario del 1%.

A continuacion de esta resolucion
se publican un anexo Uunico para dar
cumplimiento de la Ley Organica para la
promocion del Trabajo Juvenil, Regulacion
ExcepcionaldelaJornadadeTrabajo.Cesantia
y Seguro de Desempleo. ( ver cuadros en
www.correolegal.com.ec en Normativa
Laboral, seccion, ver resoluciones)
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NUEVO REGLAMENTO DE RESPONSABILIDAD

PATRONAL

El articulo 371 de la Constitucion de la
Republica establece que: “Las prestaciones
de la seguridad social se financiaran con el
aportedelas personasaseguradasen relacion
de dependencia y de sus empleadoras o
empleadores; con los aportes de las
personas independientes aseguradas; con
los aportes voluntarios de las ecuatorianas
y ecuatorianos domiciliados en el exterior;
y con los aportes y contribuciones del
Estado.”;

La Ley de Seguridad Social en su articulo
6, le concede atribuciones al Instituto
Ecuatoriano de Seguridad Social, para definir
cada clase de riesgos, las coberturas vy
exclusiones de cada una de las contingencias
amparadas porelSeguro General Obligatorio,
los montos de los beneficios, minimos y
maximos, y los porcentajes de aportacion
sobre la materia gravada, con sujecidn
entre otros criterios, al establecimiento
de incentivos para el pago oportuno y
suficiente de las aportaciones, penalizando
la mora, la evasién y la subdeclaracion;

Los incisos cuarto y quinto del articulo
73 de la citada Ley dispone que: “(...) El
empleador, la persona que realiza trabajo
no remunerado y el afiliado sin relacion
de dependencia estan obligados, sin
necesidad de reconvencién previa cuando
corresponda, a pagar las aportaciones del
Seguro General Obligatorio dentro del plazo
de quince (15) dias posteriores al mes
que correspondan los aportes. En caso de
incumplimiento, seran sujetos de mora sin
perjuicio de la responsabilidad patronal a la
que hubiere lugar, en sujeciéon a las normas
establecidas en esta Ley.

Se excluye del cobro de multas por
concepto de moras e intereses asi como de
responsabilidad patronal, a las personas que
realizan trabajo no remunerado del hogar
y a los miembros de la unidad econdmica
familiar.”;

En el Paragrafo 2 del Capitulo Ocho del
Titulo Il del Libro Primero de la Ley de
Seguridad Social se norman la mora y la
responsabilidad patronal, las sanciones y
acciones a aplicarse por parte del IESS;

El Consejo Directivo del IESS expidio el
Reglamento General de Responsabilidad
Patronal, mediante Resolucion C.D. 298
de 17 de diciembre de 2009, el cual queda
derogado por el presente Reglamento.

En el Registro Oficial 801 del 20 de
julio del presente afio se expide el nuevo
Reglamento General de Responsabilidad
Patronal que regula la aplicacion de la
Responsabilidad Patronal contemplada en
la Ley de Seguridad Social en cuanto a su
determinacion y cuantia en cada uno de los
seguros especializados.

DE LA RESPONSABILIDAD PATRONAL Y
DE LA MORA PATRONAL

Una vez que los afiliados retunan todos
los requisitos para el otorgamiento de las
prestaciones a las que tengan o generen
derecho, la Direcciéon a la que corresponda,
segun el caso, la concedera y dispondra el
inicio o continuacion de la responsabilidad
patronal, segun el correspondiente proceso
administrativo. Exceptlese de lo antes
sefialado, los casos de prestaciones de
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Riesgos del Trabajo, siempre y cuando
se traten de prestaciones de enfermedad
profesional y accidentes de trabajo, que una
vez efectuado el procedimiento pertinente se
determine que son imputables al empleador.
Lo regulado en este articulo sin perjuicio
de lo contemplado en el inciso segundo del
articulo 94 de la Ley de Seguridad Social.

Para el caso de las prestaciones sobre
cuentas individuales, estas se otorgaran
sobre el saldo disponible en dicha cuenta,
sin perjuicio de la responsabilidad patronal
a la que hubiere lugar.

NO SERAN CONSIDERADOS COMO
CAUSA PARA LA DETERMINACION DE LA
RESPONSABILIDAD PATRONAL:

a) Los pagos de aportes realizados con
posterioridad a los quince (15) dias del
mes siguiente, cuando por caso fortuito
o fuerza mayor el IESS amplie la fecha de
pago de aportes o cuando los aportes se
los realiza en el primer dia habil posterior
al quince (15), en caso de que éste sea
sabado, domingo o feriado.

b)Elpagodereservas matematicas deseguros
adicionales o por reconocimiento de
tiempos cancelados como artesanos o
de habilitaciéon de tiempos de aportacion,
militares o policiales.

¢) Por aportes del afiliado asumidos por el
IESS, debido al subsidio por enfermedad.

d) El pago de aportes personales vy
contribuciones del Estado y/o a los
miembros de la unidad econdmico
familiar, por concepto de afiliacion al
trabajo no remunerado del hogar.

e) En auxilio de funerales, por diferencias
de sueldos pagados con mora después
del siniestro, por cuanto el valor de la
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prestacion no varia en relacion al sueldo
cotizado.

f) El pago de los aportes por restitucién del
empleado al cargo del que fue destituido,
resultante de los fallos judiciales que
ordenaren el reconocimiento retroactivo
de haberes, siempre que dicho pago sea
efectuado dentro del plazo de quince (15)
dias siguientes a la fecha en la cual el
trabajador cobr6 los sueldos autorizados
por el juez.

g) En los sectores publico y privado, los
aportes por diferencias de sueldos
de caracter retroactivo que sean
determinados y cancelados dentro de
los plazos establecidos en los contratos
colectivos o por disposicion de leyes,
decretos, sentencias ejecutoriadas,
actas transaccionales y resoluciones
administrativas determinadas por el
IESS; de no existir plazos establecidos
en dichos documentos se considerara
un tiempo de cancelacion de quince (15)
dias calendario a partir de la fecha de
publicacion o notificacion. En el sector
publico, se considerara como fecha
retroactiva de sueldos, la correspondiente
a la transferencia de los recursos
efectuada por el Estado.

RESPONSABILIDAD PATRONAL POR SUB-
SIDIOS MONETARIOS DE ENFERMEDAD Y
MATERNIDAD EN EL SEGURO GENERAL DE
SALUD INDIVIDUAL Y FAMILIAR

Para efectos del Seguro General de
Salud Individual y Familiar (SGSIF) causaran
Responsabilidad Patronal las siguientes
prestaciones:

a) Prestaciones de salud.

b) Prestaciones economicas: subsidios por
enfermedad y maternidad.
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CUANDO SE DETERMINARA RESPONSA-
BILIDAD PATRONAL

a) Al momento de la atencion en salud,
el empleador no hubiere inscrito al
trabajador, dentro de los 15 dias
conforme prescribe la ley.

b) Al momento de otorgar la prestacion se
encontrare en mora.

La cuantia de la responsabilidad patronal
en el seguro de salud se aplicara de acuerdo
a la siguiente tabla:

Tiempo de retraso en el pago del aporte, respecto a lafecha maxima
de Pago y prestacion otorgada en mora

Valor de la responsabilidad patronal

Paga conretrasode 1a10dias, respecto a la fecha maxima de pago.

25% de la prestacion + 25% SBU|

Paga con retraso de 11 a 20 dias, respecto a la fecha maxima de pago.

50% de |la prestacion + 25% SBUI

Paga con retraso de 21 a 30 dias, respecto a la fecha maxima de pago.

75% de la prestaciéon + 25% SBU]

Paga con retraso mayor a 30 dias, respecto a la fecha maxima de pago

100% de la prestacion + 25% SBUI

En caso de atenciones médicas, las
prestaciones se calcularan de conformidad
con el Tarifario del Sistema Nacional de
Salud

RESPONSABILIDAD PATRONAL EN LOS
SEGUROS DE INVALIDEZ, VEJEZ, VEJEZ POR
DISCAPACIDAD, INCLUIDA SUS MEJORAS,
MUERTE, RENTAS ADICIONALES Y AUXILIO
DE FUNERALES

En los seguros de invalidez que contiene
subsidio transitorio por incapacidad, vejez,
vejez por discapacidad, que incluye mejoras,
muerte, rentas adicionales y auxilio de
funerales se determinara responsabilidad
patronal, cuando el empleador o contratante
del seguro, se encontrare en mora del pago
de aportes al IESS, a la fecha del siniestro.

Adicionalmente, para la prestacién de
pensiones causara responsabilidad patronal
si el o los aportes que se hayan pagado con
retraso son utilizados para el calculo de la
prestacion, independientemente de que
éstos sean o no continuos.

La cuantia de la responsabilidad patronal
en el seguro de invalidez, incluido el subsidio
transitorio por invalidez, vejez, y muerte, se
establecera de la siguiente manera:

a) Si todos los aportes pagados con
mora después de la fecha del siniestro no
superan los 179 meses, se calculara de la
siguiente manera: el maximo numero de
meses en mora multiplicado por el monto
total en mora y por la rentabilidad mensual
optima de los recursos; a dicho producto se
le suma el 50% del salario basico unificado
(ver formulas de calculo en www.correolegal.
com.ec, en normativa laboral, resolucion
sobre la Responsabilidad Patronal)

La cuantia de la responsabilidad patronal
en el auxilio de funerales sera igual al 50%
del salario basico unificado, a la fecha del
siniestro.

En el evento de que un empleador sea
reincidente por responsabilidad patronal en
el auxilio de funerales se cobrara el 100%
del salario basico unificado, a la fecha del
siniestro.

RESPONSABILIDAD PATRONAL EN EL
SEGURO DE CESANTIA

En el seguro de cesantia se determinara
responsabilidad  patronal cuando el
empleador o el contratante del seguro se
encontrare en mora del pago de aportes al
IESS a la fecha del siniestro.
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La cuantia de la responsabilidad patronal
en el seguro de cesantia, se establecera de
la siguiente manera:

a) Cuando los aportes que se encuentren
en mora correspondan a periodos inferiores
a 180 meses, se calculara de la siguiente
manera: el numero de meses en mora
multiplicado por el monto total en mora y
por la rentabilidad mensual 6ptima de los
recursos; a dicho producto se le suma el 50%
del salario basico unificado: (ver formula
de calculo en www.correolegal.com.ec,
en normativa laboral, resolucion sobre la
Responsabilidad Patronal)

RESPONSABILIDAD PATRONAL EN EL
SEGURO DE DESEMPLEO

En el seguro de desempleo se determinara
responsabilidad patronal cuando el emplea-
dor se encontrare en mora del pago de
aportes al IESS a la fecha de la concesiéon de
la prestacion del fondo que corresponda.

Se generara responsabilidad patronal
Unicamente por el fondo afectado.

La cuantia de la responsabilidad patronal
en el seguro de desempleo, se establecera
de la siguiente manera:

a) Cuandolos aportes que se encuentren
en mora correspondan a periodos inferiores
a 180 meses, se calculara de la siguiente
manera: el numero de meses en mora
multiplicado por el monto total en mora
correspondiente al fondo afectado y por una
rentabilidad mensual; a dicho producto se
le suma el 50% del salario basico unificado:
(ver férmula de calculo en www.correolegal.
com.ec, en normativa laboral, resolucion
sobre la Responsabilidad Patronal. También
recomendamos leer completo el tema en el
mismo sitio web sugerido)

SEGMENTO LABORAL

RESPONSABILIDAD PATRONAL DE DOS
O MAS EMPLEADORES EN MORA

Cuando se determine responsabilidad
patronal sobre las prestaciones del seguro
de salud, otorgadas a un afiliado que
tenga aportes de dos o mas empleadores
gque se encuentren en mora, la sancion
causada se aplicara proporcionalmente a
cada empleador, en relacion directa con las
remuneracionessobrelascualesserealizaron
las aportaciones; sin que en ningun caso sea
el proporcional de responsabilidad patronal
generado por cada empleador menor al 25%
de un Salario Basico Unificado.

Cuando se determine responsabilidad
patronal sobre las prestaciones de los
seguros de cesantia y pensiones, otorgadas
a un afiliado que tenga aportes de dos o
mas empleadores que se encuentren en
mora, la sancidn causada se calculara a cada
empleador en base a los valores impagos.

GLOSARIO DE TERMINOS:

MORA PATRONAL: La mora patronal es
el incumplimiento en el pago de aportes del
Seguro General Obligatorio, o de seguros
adicionales contratados, fondos de reserva,
descuentos, y otras obligaciones, dentro de
los quince (15) dias siguientes al mes que
correspondan las obligaciones.

FECHA SINIESTRO: Cuando se produce
el hecho vy se cumple las condiciones
para acceder al derecho de la prestacion
solicitada, en:

INVALIDEZ: La fecha de incapacidad, de
cese, o finalizacion del periodo subsidiado.

SUBSIDIO TRANSITORIO: La fecha de
incapacidad o de cese

VEJEZ: La fecha de cese o cumplimiento
de la edad requerida.
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VEJEZ POR DISCAPACIDAD: La fecha
de la discapacidad, cese o promulgacion
de la Ley Organica de Discapacidades (2012-
09-25).

MUERTE: La fecha de fallecimiento.

ACCIDENTE DE TRABAJO: Es accidente
de trabajo todo suceso repentino que
sobrevenga por causa o con ocasion del
trabajo, y que produzca en el trabajador
una lesion organica, una perturbacion
funcional, una invalidez o la muerte. Es
también accidente de trabajo aquel que se
produce durante la ejecucion de 6rdenes del
empleador, o durante la ejecucién de una

labor bajo su autoridad, aun fuera del lugar
y horas de trabajo.

ENFERMEDADES PROFESIONALES U
OCUPACIONALES: Una enfermedad contrai-
dacomoresultado de laexposicién afactores
de riesgo inherentes a la actividad laboral.

SINIESTRO DE CESANTIA: Fecha en la
cual el beneficiario queda cesante.

SINIESTRO (CONTIGENCIA) EN SALUD:
Es la atencion médica integral otorgada al
afiliado en cualquier unidad interna del IESS
y/0 prestador externo.

ESTABLECESE EL PROCEDIMIENTO PARA
LA DECLARACION Y PAGO DE LA
CONTRIBUCION SOLIDARIA SOBRE LA

REMUNERACION.

Articulo 1. Objeto.- Normar el proce-
dimiento para la declaraciéon y pago de la
contribucién solidariasobre laremuneracion
establecida mediante la Ley Organica
de Solidaridad y de Corresponsabilidad
Ciudadana para la Reconstruccién y Reac-
tivacion de las Zonas Afectadas por el
Terremoto de 16 de abril de 2016 publicada
en el Suplemento del Registro Oficial No.
759 de 20 de mayo de 2016.

Articulo 2. Disminucion de la jornada
laboral.- En el caso de existir un acuerdo
entre empleador y trabajador para la
disminucion de la jornada de trabajo,
conforme el articulo 47.1 del Codigo
de Trabajo, se considerara como materia
gravada de esta contribucion al ingreso del
trabajador ajustado por dicha disminucién.

Articulo 3. Agente de retencion.- Los
empleadores entendidos como las personas
o entidades, de cualquier clase que fueren,
de derecho publico o privado, por cuenta
u orden de la cual se ejecuta la obra o a
quien se presta el servicio, actuaran como
agentes de retencion de esta contribucion
solidaria respecto de los trabajadores,
servidores publicos o personas naturales
que perciban remuneraciones durante el 01
de junio de 2016 a 31 de enero de 2017.

El agente de retenciobn para el caso
de la contribucién solidaria sobre la remu-
neracion de los representantes legales, ad-
ministradores y mandatarios sera la persona
juridica para la cual prestan sus servicios,
misma que reporta a la seguridad social los
ingresos que perciben, durante la vigencia
de la presente contribucion.
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Quienes envien, paguen o acrediten in-
gresos gravados con la contribucion soli-
daria sobre la remuneracion a favor de per-
sonas nhaturales, nacionales o extranjeras
con una permanencia en el Ecuador de mas
de 180 dias calendario, deberan retener
y pagar la mencionada ontribucion, inde-
pendientemente de que se haya o no apor-
tado a la Seguridad Social sobre dichos in-
gresos, considerando para el calculo de la
contribucion y su respectiva retencion que
en caso de modalidades contractuales con
una periodicidad de remuneracion superior
a un mes, se debera tomar los valores
percibidos como remuneracion mensual y
en el caso de contratos a término se debera
dividir para el numero de meses que dure
tal contrato con el fin de obtener un valor
mensual.

SEGMENTO TRIBUTARIO

Articulo 4. Comprobante de retencion.-
El comprobante de retenciéon de esta
contribucion sera el Formulario 107- A,
mismo que debera ser entregado por el
empleadorocontratantealos sujetos pasivos
de esta contribucion al finalizar su vigencia,
conforme el articulo 1 del Reglamento parala
aplicacion de la Ley Organica de Solidaridad
y de Corresponsabilidad Ciudadana para la
Reconstruccion y Reactivacion de las Zonas
Afectadas por el Terremoto de 16 de abril
de 2016 o cuando finalice la relacion de
dependencia dentro de la referida vigencia.

(Ver resolucion completa en:

WWW.CORREOLEGALCOM.EC EN NORMATIVA
TRIBUTARIO RESOLUCIONES.)

BASE LEGAL: S.R.O. No. 794 de 11 de julio de 2016.

LEGISLACION
LABORAL

Y DE SEGURIDAD
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e CONCORDANCIAS CON OTRAS
DISPOSICIONES LEGALES Y CON
AQUELLAS QUE COMPLEMENTAN LA
NORMATIVA CON EL CODIGO DEL
TRABAJO.

e MODELOS QUE RESUELVEN DUDAS
REFERIDAS A CONTRATOS DE TRABAJO Y
A FORMAS DE LIQUIDAR SUELDOS Y
SALARIOS, BONIFICACIONES, SUBSIDIOS,
LIQUIDACIONES, DESAHUCIOS, JORNA-
DAS DE TRABAJO, DESCANSO, VACA-
CIONES, ETC.

e TODA LA LEGISLACION LABORAL
VIGENTE: CODIGO DEL TRABAJO,
REGLAMENTOS Y RESOLUCIONES

e LISTADO DE SUELDOS Y SALARIOS POR
RAMA DE ACTIVIDAD ECONOMICA.

e [NDICE TEMATICO ORDENADO ALFABE-
TICAMENTE.

e ACTUALIZADO EN LA LEY DE JUSTICIA
LABORAL Y RECONOCIMIENTO DEL
TRABAJO EN EL HOGAR

[Legislacion al dial WWwWWwW.correolegal.com.ec

8 1@“5"51

[Suasesor specializado!



BOLETIN CONTABLE TRIBUTARIO

A LOS SUJETOS PASIVOS DEL IMPUESTO AL
VALOR AGREGADO EN LA TRANSFERENCIA
LOCAL DE BIENES MUEBLES DE NATURALEZA
CORPORAL Y EN LA PRESTACION DE

SERVICIOS

El articulo 226 de la Constitucion de
la Republica del Ecuador sefala que las
instituciones del Estado, sus organismos,
dependencias, las servidoras o servidores
publicos y las personas que actlen en virtud
de una potestad estatal, ejerceran solamente
las competencias y facultades que les sean
atribuidas en la Constitucion y la ley.

El articulo 300 de la Constitucion de la
Republica del Ecuador establece que el
régimen tributario se regira por los principios
de generalidad, progresividad, eficiencia,
simplicidad administrativa, irretroactividad,
equidad, transparencia y suficiencia recau-
datoria.

De acuerdo a lo establecido en el articulo
7 del Codigo Tributario, en concordancia
con el articulo 8 de la Ley de Creacion del
Servicio de Rentas Internas, es facultad
del Director General del Servicio de Rentas
Internas expedir las resoluciones, circulares
o disposiciones de caracter general vy
obligatorio, necesarias para la aplicacion de
las normas legales y reglamentarias.

Considerando que a través de la Disposi-
cion Transitoria Primera de la Ley Organica
de Solidaridad y de Corresponsabilidad
Ciudadana para la Reconstruccion vy
Reactivacion de las Zonas Afectadas por el
Terremoto de 16 de abril de 2016, publicada
en el Suplemento del Registro Oficial No.
759 de 20 de mayo de 2016, se incrementd
la tarifa del IVA al 14% durante el periodo de
hasta un afo contado a partir del primer dia
del mes siguiente a la publicacién de la ley.

El articulo 11 del Codigo Tributario, refor-
mado porelnumeral 1 delarticulo 7 de la Ley
Organica para el Equilibrio de las Finanzas
Publicas, publicada en el Suplemento del
Registro Oficial No. 744 de 29 de abril de
2016, que dispone que las leyes tributarias,
sus reglamentos y las circulares de caracter
general, regiran a partir de su publicacion en
el Registro Oficial, salvo que se establezcan
fechas de vigencia posteriores a la misma.
Sin embargo, las normas que se refieran a
tributos cuya determinacién o liquidacion
deban realizarse por periodos anuales, co-
mo acto meramente declarativo, se aplica-
ran desde el primer dia del siguiente afio
calendario, y, desde el primer dia del mes
siguiente, cuando se trate de periodos
menores.

Los numerales 1, 2, 3 y 6 del articulo 61
de la Ley de Régimen Tributario Interno
disponen que el hecho generador del
impuesto al valor agregado IVA en las
transferencias locales de dominio de bienes
se verificara en el momento de la entrega
del bien, o en el momento del pago total o
parcial del precio o acreditacién en cuenta,
lo que suceda primero. En las prestaciones
de servicios se verificara en el momento
en que se preste efectivamente el servicio,
o en el momento del pago total o parcial
del precio o acreditaciéon en cuenta, a
eleccion del contribuyente, hecho por el
cual, se debe emitir obligatoriamente el
respectivo comprobante de venta. En el
caso de prestacion de servicios por avance
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de obra o etapas, el hecho generador
del impuesto se verificara con la entrega
de cada certificado de avance de obra o
etapa y en el caso de servicios que adopten
la forma de tracto sucesivo, el impuesto al
valor agregado se causara al cumplirse las
condiciones para cada periodo.

El numeral T del articulo 140 del Regla-
mento para la Aplicacidén de la Ley de Régi-
men Tributario Interno dispone que el IVA
gravalas transferencias de dominio de bienes
muebles corporales, en todas sus etapas
de comercializacion, sean éstas a titulo
oneroso o a titulo gratuito, realizadas en
el Ecuador por parte de personas naturales
y sociedades.

El numeral 4 del articulo 140 del
Reglamento para la Aplicacion de la Ley
de Régimen Tributario Interno dispone que
el IVA grava también a la prestacion de
servicios en el Ecuador por parte de personas
naturales o sociedades. Para efectos de este
impuesto se entiende por prestacion de
servicios a toda actividad, labor o trabajo
prestadoporelEstado, sociedades o personas
naturales, sin relacion laboral a favor de un
tercero que se concreta en una obligacion
de hacer, sin importar que en la misma
predomine el factor material o intelectual a
cambiodeun precio, endinero, especie, otros
servicios o cualquier otra contraprestacion,
independientemente de su denominacion o
forma de remuneracién. Se incluye dentro
de esta definicién, al arrendamiento, suba-
rrendamiento, usufructo o cualquier otra
forma de cesién del uso o goce temporal
de bienes corporales muebles, inmuebles
amoblados, inmuebles con instalaciones o
maquinarias que permitan el ejercicio de
alguna actividad comercial o industrial y de
todo tipo de establecimientos de comercio.

El articulo 141 del Reglamento para la
Aplicacion de la Ley de Régimen Tributario
Interno establece que para efecto de la
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aplicacion de lo previsto en el articulo de
la ley referente al hecho generador del
impuesto al valor agregado, en el caso de
prestacion de servicios, se entendera que la
prestacion efectiva de los mismos se produce
almomento deliniciode su prestacion, hecho
porel cual, se debe emitir obligatoriamente el
respectivo comprobante de venta. Sea cual
fuese la eleccion del sujeto pasivo, respecto
del momento en el que se produce el hecho
generador del IVA, en el caso de prestacion
de servicios, la misma debera corresponder
a un comportamiento habitual.

Con fundamento en la normativa cons-
titucional, legal y reglamentaria expuesta,
el Servicio de Rentas Internas recuerda a
los sujetos pasivos del impuesto al valor
agregado lo siguiente:

1. En las transferencias locales de dominio
de bienes, el hecho generador del IVA
se verifica en el momento de la entrega
del bien, o en el del pago total o parcial
del precio o acreditacién en cuenta, lo
que suceda primero, por lo tanto si el
hecho generador se configura a partir
del mes de junio de 2016, el agente
de percepcion emitira el respectivo
comprobante de venta con tarifa 14%
de IVA.

2. Por otra parte, en las prestaciones de
servicios, el hecho generador del IVA
ocurre en el momento en que se preste
efectivamenteelservicio,oenelmomento
del pago total o parcial del precio o
acreditacion en cuenta, a eleccion del
contribuyente. Sea cual fuese la eleccion
del sujeto pasivo, respecto del momento
en el que se produce el hecho generador
del IVA, en el caso de prestacion de
servicios, la misma debera corresponder
a un comportamiento habitual.

Por lo tanto, cuando la opcién escogida
por el agente de percepcidon en relacidn
al hecho generador en la prestacion de
servicios, ocurra a partir del 01 de junio
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de 2016, este emitira obligatoriamente
el respectivo comprobante de venta con
tarifa 14% de IVA, mientras que en el caso
de que el hecho generador se hubiese
configurado en una fecha anterior al
01 de junio de 2016, el sujeto pasivo
debera emitir el comprobante de venta
registrando la tarifa 12% de IVA.

La opcion escogida, respecto del hecho
generador, correspondera a la misma
que se ha venido aplicando en periodos
anteriores y que debera mantenerse
en periodos futuros; aun cuando el
porcentaje de IVA, de conformidad
con la medida temporal establecida
en la Ley Organica de Solidaridad y de
Corresponsabilidad Ciudadana para la
Reconstruccion y Reactivacion de las
zonas afectadas por el terremoto de 16
de abril de 2016, retorne al 12%.

3. En el caso de prestacion de servicios
por avance de obra o etapas, el hecho
generador se verifica con la entrega de
cada certificado de avance de obra o
etapa, por lo que en el comprobante de
venta se aplicara la tarifa de IVA vigente
a la entrega de dicho certificado.

4. En la transferencia de bienes o prestacion
de servicios que adopten la forma de
tracto sucesivo, se aplicara la tarifa
de IVA vigente al momento en que se
cumplieren las condiciones para cada
periodo.

Lo senalado en la presente circular no es
aplicable cuando el prestador de servicios
0 quien transfiera bienes localmente tenga
establecimientos ubicados en las provincias
de Manabi y Esmeraldas.

Comuniquese y publiquese.

Dado en Quito D. M., a 29 de junio de
2016.

Dicto y firmé la Circular que antecede,
el Economista Leonardo Orlando Arteaga,
Director General del Servicio de Rentas
Internas, en Quito D. M., a 29 de junio de
2016.

Lo certifico.
f.) Dra. Alba Molina P., Secretaria General,
Servicio de Rentas Internas.

BASE LEGAL: S.R.O. No. 792 de 07 de julio de 2016.

CAMBIO EN LAS NORMAS QUE REGULAN
EL CONTRATO POR OBRA O SERVICIO
DETERMINADO DENTRO DEL GIRO DEL

NEGOCIO

El articulo 11 del Coédigo del Trabajo
reformado por la Ley Organica para la
Justicia  Laboral y el Reconocimiento del
Trabajo en el Hogar contempla que el
contrato de trabajo puede ser por obra
o servicio determinado dentro del giro del
negocio;

El articulo 16.1 del Cédigo del Trabajo re-
formado por la Ley Organica para la Justicia

laboral y el Reconocimiento del Trabajo en el
Hogar establece que el Ministerio del Trabajo
emitira la normativa secundaria necesaria
para regular esta modalidad contractual
y definira las actividades en las cuales se
aplica.

El Ministerio de Trabajo expidi6 las
Normas que regulan el Contrato por Obra
o Servicio determinado dentro del giro del
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Negocio (R.O. S. No. 622 del 6-XI-del 2015)
Asi mismo se reformdé las Normas que
regulan este tipo de contratos. (También se
reforma en el R.O. S. 686 del 10-11-2106)

Mediante una Disposicion Transitoria
mediante resoluciéon publicadaen 21 de julio
del ano en curso y publicado en el Registro
Oficial 802 establece que, ademas de en
las actividades descritas en el Articulo 1
del presente acuerdo; durante los anos
2016 y 2017 en numero no superior al 20%
del total de trabajadores estables de cada
empresa, se podra utilizar la modalidad de
contrato por ejecucion de obra o prestacion
de servicio dentro del giro del negocio

SEGMENTO TRIBUTARIO

para la contratacion de trabajadores dedi-
cados exclusivamente a actividades de
produccion, que tengan como fin atender
un incremento excepcional de la demanda
de bienes que son producidos por empresas
manufactureras para la fabricacién y pro-
duccién de sus bienes. La verificacion de
la correcta aplicacion de este contrato sera
controlada por las autoridades competentes
de trabajo.

Exceptuase del porcentaje sefialado en
el inciso anterior a las contrataciones que
realicen las empresas publicas o privadas
para las actividades relacionadas al cambio
de matriz productiva. (Base legal: R.O. del
21-Vll del 2016)

REFORMESE LA RESOLUCION NO. NAC-
DGERCGC15-00003218, MEDIANTE LA CUAL
SE ESTABLECIERON LAS NORMAS PARA

LA ELABORACION Y PRESENTACION DEL
INFORME DE CUMPLIMIENTO TRIBUTARIO

Articulo 1.- Objeto.- Reformar la Resolu-
cion No. NAC-DGERCGC15-00003218, publi-
cadaen elSuplemento del Registro Oficial No.
660 de 31 de diciembre de 2015, mediante
la cual se establecieron las normas para
la elaboracién y presentacién del informe de
cumplimiento tributario y sus anexos.

Articulo 2.- En el articulo 2, sustituyase
el texto: “y modelos disponibles” por
“disponible”.

Articulo 3.- Agréguese al final del articulo
3, el siguiente inciso:

“Los auditores externos al momento
de elaborar el informe antes mencionado
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deberan dar cumplimiento a lo establecido
en el inciso cuarto del articulo 279 del
Reglamento para la aplicacion de la Ley
de Régimen Tributario Interno.”

Articulo 4.- En el articulo 6, eliminese
el texto: “en los anexos del informe de
cumplimiento tributario mencionados en el
articulo 4 de la presente resolucion”.

Articulo 5.- En el articulo 7, eliminese
el texto: “enlos anexos que conforman el
informe de cumplimiento tributario”.

Articulo 6.- Eliminese el articulo 8 vy
reenumérese los siguientes articulos.
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Articulo 7.- En el articulo 9, sustituyase
el texto: “Lo senalado en el articulo 8 de
la presente resolucion” por “El Informe de
Cumplimiento Tributario y sus anexos”.

Articulo 8.- En el primer inciso del articulo
11, eliminese el texto: “articulo 8 del”.

Articulo 9.- En el segundo inciso del
articulo 11, eliminese el texto: “el articulo
8 de”.

Articulo 10.- Agréguese a continuacion
del articulo 13, el siguiente articulo:

“Articulo 13.- Informacién de periodos
anteriores.- Los contribuyentes que no hayan

presentado el informe de cumplimiento tri-
butario correspondiente a ejercicios fiscales
anteriores al 2015, deberan presentar dicho
informe de conformidad a lo establecido en
la presente Resolucion.”

DISPOSICION FINAL.- Esta Resolucion
entrara en vigencia a partir del dia siguiente
al de su publicacién en el Registro Oficial.

Lo certifico.
f.) Dra. Alba Molina, Secretaria General,
Servicio de Rentas Internas.

BASE LEGAL: S.R.O. No. 792 de 07 de julio de 2016.

APRUEBESE EL “FORMULARIO 107 A -
COMPROBANTE DE RETENCION DE LA
CONTRIBUCION SOLIDARIA SOBRE LAS
REMUNERACIONES".

Articulo 1. Objeto y Ambito.- Aprobar
el “Formulario 107 A - Comprobante de
retencion de la Contribucion Solidaria sobre
las Remuneraciones” adjunto a la presente
Resolucion que forma parte integrante
de la misma y el procedimiento para la
presentacion al Servicio de Rentas Internas de
la informacion de las retenciones efectuadas
por concepto de dicha contribucion.

Articulo 2. Generacion del Formulario.-
El “Formulario 107 A -Comprobante de re-
tencion de la Contribucion Solidaria sobre
las Remuneraciones” aprobado mediante
la presente Resolucion, sera generado por
el agente de retencion de esta contribu-
cién, una vez finalizada la vigencia de la
contribucion, a través del Anexo de Rela-
cion de Dependencia (Anexo RDEP) cuyas

especificaciones estaran contenidas en
la Ficha Técnica publicada en el portal
web institucional www.sri.gob.ec. Dicho
formulario debera ser entregado por los
agentes de retencion a los sujetos pasivos
de la contribucion hasta el 28 de febrero de
2017.

En caso de que un sujeto pasivo de la
contribucionsolidariasobrelasremuneracion
deje de prestar sus servicios antes de finalizar
la vigencia de la mencionada contribucion,
el agente de retencion entregara el
Formulario 107 A - Comprobante de reten-
cion de la Contribucion Solidaria sobre las
Remuneraciones” conforme al formato pu-
blicado en el mencionado portal web,
dentro de los 15 dias habiles siguientes
a la terminacion de la relacion laboral o
contractual.
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Articulo 3. Entrega de informacion.- Los
agentes de retencion de la contribucion
solidaria sobre remuneraciones, en los tér-
minos previstos por esta Resolucion, debe-
ran presentar la informacion relativa a las
retenciones realizadas por concepto de
esta contribucién solidaria, en el periodo
comprendido entre el 01 de junio de 2016
al 31 de enero de 2017, a través del Anexo
RDEP disponible en el portal web www.sri.
gob.ec y utilizando las especificaciones
contenidas en la Ficha Técnica.

Los agentes de retencién deberan infor-
mar a esta Administracion Tributaria inclu-
sive en aquellos casos en que no se ha ge-
nerado ninguna retencion, con todos los
datos contenidos en el comprobante de
retencion.

SEGMENTO TRIBUTARIO

DISPOSICION GENERAL

UNICA.- La entrega del Formulario 107
Comprobante de Retenciones en la Fuente
del Impuesto a la Renta por Ingresos del
Trabajo en Relacion de Dependencia por los
agentes de retenciéon a los trabajadores por
concepto de impuesto renta, por el periodo
fiscal 2016, se debera efectuar durante
el mes de enero de 2017 conforme lo
dispone el articulo 50 de la Ley de Régimen
Tributario Interno y debera ser generado
exclusivamente a través del Anexo RDEP
en el mes de febrero de 2017 segun el
calendario establecido en la Disposicion
Transitoria Segunda de la Resolucion NAC-
DGERCGC13-00880 publicada en el Segundo
Suplemento del Registro Oficial No.149 del
23 de diciembre de 2013.

(Ver en: WWW.CORREOLEGAL.COM.EC
EN NORMATIVA TRIBUTARIA Resoluciones.)

REFORMENSE LAS RESOLUCIONES NO.
NAC-DGERCGC16-00000236 Y NO.
NACDGERCGC16-00000237, PUBLICADAS EN
EL SUPLEMENTO DEL REGISTRO OFICIAL NO.
/76 DE 15 DE JUNIO DE 2016.

Articulo 1. Objeto.- Reformar la Reso-
luciones No. NAC-DGERCGC16-00000236
y No. NAC- DGERCGC16-00000237, publi-
cadas en el Suplemento del Registro Oficial
No.776de 15dejuniode 2016, mediante las
cuales se establecié el procedimiento para la
declaracion y el pago de las contribuciones
solidarias sobre el patrimonio y sobre bienes
inmuebles y derechos representativos de
capital existentes en el Ecuador de pro-
piedad de sociedades residentes en paraisos
fiscales u otras jurisdiccio exterior, y el
procedimiento para la declaracion y pago
de la contribucion solidaria sobre las

utilidades, respectivamente, establecidas
en la Ley Organica de Solidaridad y de
Corresponsabilidad Ciudadana para la
reconstruccién vy reactivacion de las zonas
afectadas por el terremoto de 16 de abril
de 2016, publicada en el Suplemento del
Registro Oficial No. 759 de 20 de mayo de
2016.

Articulo 2. Reformas a la Resolucion
No. NAC- DGERCGC16-00000236:

1. Efectlense los siguientes cambios en
el articulo 3:
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a) Sustituyase el segundo inciso del literal

a. por los siguientes:

“En caso de sociedad conyugal e hijos
no emancipados, la declaracién y pago
de la contribucion al patrimonio
podra realizarse individualmente o
en forma consolidada, solo respecto
de quienes cumplan con lo establecido
en la Ley para ser considerado sujeto
pasivo de esta contribucién. La decision
escogida por el contribuyente debera
mantenerse parala declaracion y pago
de las tres cuotas de la obligacion.
Cuando la declaracién sea consolidada,
los plazos para la declaracién y pago
atenderan al noveno digito del RUC o
cédula del declarante de acuerdo al
calendario dispuesto en el presente
articulo.

Los miembros de comunidades de
bienes deberan realizar la declaracion y
pago de la contribucién solidaria sobre
el patrimonio por cada persona natural
0 miembro.”

b) Eliminese en el inciso tercero del literal

)

b. la frase “o indirecta”.

Eliminese el antepenultimo inciso.

d) Sustituyase en el ultimo inciso la frase

“debiendo en estos casos el sustituto
presentar la informacion sefalada en el
articulo 4 del presente acto normativo,
respecto de los activos y/o pasivos
de los contribuyentes antes senalados”
por lasiguiente: “debiendo el sustituto
presentar lainformaciéon senaladaen el
articulo 4 del presente acto normativo,
en los casos que aplique”

Sustituyase el articulo 4 por el
siguiente:

“Articulo 4. Presentaciéon de informa-
cion.- Los sujetos pasivos de las
contribuciones mencionadas en el

articulo 1 de esta Resolucion deberan
registrar en el  “Formulario 120:
Formulario Multiple de Declaracion” la
informacion que sustente los valores
pagados por dichas contribuciones,
segun corresponda. Dicha informacion
debera ser presentada en los términos y
mediosqueestablezcala Administracion
Tributaria, aun cuando los sujetos
pasivos estuviesen exentos del pago de
las mencionadas contribuciones.”

Agréguese a continuacion del articulo
5 los siguientes articulos:

“Articulo 6. Normas para la exonera-
cion.- La exoneracion total o parcial
del pago de la contribucion sobre
bienes inmuebles y/o derechos
representativos de capital existentes en
el Ecuador de propiedad de sociedades
no residentes, se producira cuando
los mismos hubieren formado parte
de la declaracion de la contribucion
sobre el patrimonio, efectuada por la
persona natural beneficiario efectivo
en calidad de contribuyente o por sus
sustitutos, conforme al porcentaje que
le corresponda.

Los sujetos pasivos de la contribucion
solidaria sobre bienes inmuebles y/o
derechos representativos de capital
existentes en el Ecuador, deberan
declarar la totalidad de la base
imponible de la contribucion y pagar
la misma sobre la parte proporcional
que corresponda a sus beneficiarios
efectivos o los sustitutos de estos
ultimos, que no hubiesen declarado
la contribucion solidaria sobre el
patrimonio, siendo o no sujetos pasivos
de dicha obligacion.”

Articulo 7. Pago previo.- Los sujetos
pasivos de las contribuciones
mencionadas en el articulo 1 de esta
Resolucién podran tomar como pago
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efectivamente

previo los valores
pagados por los sustitutos en la parte
que les corresponda para efectos de
liquidarlatotalidad de lacontribucionen
la que se consolide todos los elementos
patrimoniales o bienes inmuebles vy
derechos representativos de capital.”

Articulo 3. Reforma a la Resolucion
No. NAC- DGERCGC16-00000237:

Efectiense los siguientes cambios en el
articulo 5:

a) Sustituyase la frase: “Las sociedades”
por “Las sociedades y personas
naturales”.

b) Agréguese al final del articulo el siguiente
inciso:

“Para los casos en que el pago por
concepto de anticipo haya sido mayor
al impuesto a la renta causado,
contemplados en el primer inciso del
literal e) del numeral 2 del articulo

SEGMENTO TRIBUTARIO

41 de la Ley de Régimen Tributario
Interno, no podra utilizarse como
crédito tributario para el pago de
dicha contribucion este exceso, toda
vez que dicha normativa ya prevé para
tales casos la devolucién.”

Disposicion Final.- Esta Resolucion entrara
en vigencia a partir de su publicacion en el
Registro Oficial.

Comuniquese y publiquese.

Dado en Quito D.M., a 04 de julio de
2016.

Dict6 y firmo la resolucidén que antecede,
el Economista Leonardo Orlando Arteaga,
Director General del Servicio de Rentas
Internas, en Quito D.M., a 04 de julio de
2016.

Lo certifico.

f.) Dra. Alba Molina, Secretaria General,
Servicio de Rentas Internas.

BASE LEGAL: S.R.O. No. 794 de 11 de julio de 2016.

REFORMESE LA RESOLUCION NO. NAC-
DGERCGC12-00001, PUBLICADA EN EL
REGISTRO OFICIAL NO. 618 DE 13 DE ENERO
DE 2012 SOBRE LOS ATS.

Articulo Unico.- Reférmese la Resolucion
No. NAC- DGERCGC12-00001, publicada en
el Registro Oficial No.618 de 13 de enero
de 2012, y sus reformas, de la siguiente
manera:

a) Sustituyase el articulo 4 por el
siguiente:
“Articulo 4.- La informacién sefialada en

6 | g m

[Suasesor specializado!

los articulos 1y 2 de la presente Resolucion
se presentara al Servicio de Rentas
Internas mediante el anexo transaccional
simplificado, en el portal web institucional
www.sri. gob.ec, en el mes subsiguiente al
que corresponda dicha informacion hasta
la fecha respectiva considerando el noveno
digito del Registro Unico de Contribuyentes
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(RUC) de conformidad con la siguiente
tabla:

Noveno digito Dia del mes subsiguiente al que
del RUC corresponde la informacion
1 10
2 12
3 14
4 16
5 18
6 20
7 22
8 24
9 26
0 28

En los casos que el tamafno de los archivos
superen 1megabyte se presentara el anexo
en las direcciones zonales, provinciales vy
demas oficinas dispuestas para el efecto.”

b) Agréguese una disposicion transitoria,
a continuacion de la Disposicion Transitoria
Sexta, con el siguiente texto:

“SEPTIMA.- Los anexos transaccionales
simplificados (ATS) correspondientes a
la informacién de los meses entre junio
y diciembre de 2016, se presentaran por
parte de los obligados, de conformidad con
la tabla establecida a continuacion:

Periodos de 2016 Mes de presentacion
junio y julio hasta el 28 de octubre del 2016
agosto v septiembre noviembre del 2016
octubre diciembre del 2016
noviembre enero del 2017
diciembre febrero del 2017

Lo anterior se presentara hasta la fecha
que corresponda de acuerdo al noveno
digito del RUC, a excepciéon de lainformacion
concerniente a los meses de junio y julio:

= o Dia del mes de presentacion
S dlg_]to = hasta el cual se puede
RUC
presentar el anexo
1 10
2 12
3 14
4 16
5 18
6 20
7 2
8 24
o 26
0 28

En caso de que los sujetos obligados a
presentar este anexo lo hubieren hecho
en el formato actual, previo a la entrada
en vigencia de la presente Resolucion, la
informacion ingresada sera aceptada y no
requerira realizar ninguna modificacién a su
anexo.”

¢) Agréguese una disposicion transitoria,
a continuacién de la Disposicion Transitoria
Séptima, con el siguiente texto:

“OCTAVA.- Sin perjuicio de los plazos
establecidos en la disposicion precedente,
los exportadores que deseen beneficiarse
de la devolucion de IVA, podran presentar el
Anexo Transaccional Simplificado (ATS) de la
informacién correspondiente a los periodos
de junio, julio y agosto del 2016 en el formato
actual que se encuentra publicado en el portal
web institucional www.sri.gob.ec.”

Disposicion Final.- Esta Resolucion
entrara en vigencia a partir de su publicacion
en el Registro Oficial.

Lo certifico.

f.) Dra. Alba Molina P., Secretaria General,
Servicio de Rentas Internas.

BASE LEGAL: S.R.O. No. 794 de 11 de julio de 2016.
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SEGMENTO TRIBUTARIO

REFORMESE LA RESOLUCION NO. NAC-
DGERCGC16-00000174, PUBLICADA EN EL
SUPLEMENTO DEL REGISTRO OFICIAL NO. 741
DE 26 DE ABRIL DE 2016.

Articulo Unico. Objeto.- Reférmese
la Resolucion No. NAC-DGERCGCI16-
00000174, publicada en el Suplemento
del Registro Oficial No. 741 de 26 de abril
de 2016, de acuerdo a lo siguiente:

1. En el literal b) del articulo unico, susti-
tlyase la frase: “asi como presentacion
de anexos,” por la frase: “asi como
la presentaciéon de los anexos, con
excepcion del Anexo Transaccional
Simplificado,”

2. Agréguese a continuacion del literal b)
del articulo unico el siguiente texto:

“c) Presentacion del Anexo Transaccional
Simplificado de los periodos marzo,
abril y mayo, hasta el 28 de septiembre
de 2016.

d) Presentacion de Declaracion Patrimo-
nial hasta octubre de 2016.

e) Presentacién del Informe de Cumpli-
miento Tributario hasta noviembre de
2016.

La presentacion de lo establecido en
los literales d) y e) se efectuara conforme
al noveno digito del Registro Unico de

Contribuyentes (RUC) o cédula de identidad,
en los meses que corresponda, de la
siguiente forma:

Si el noveno digito es | Fecha de vencimiento (hasta
el dia)

1 10

s|le|lw|w|oa|w|a|w]|w
S

Cuando unafechade vencimiento coincida
con dias de descanso obligatorio o feriados,
aquella se trasladara al siguiente dia habil.”

Disposicion Final.- Esta Resoluciéon
entrara en vigencia a partir de su publicacion
en el Registro Oficial.

Lo certifico.

f.) Dra. Alba Molina P., Secretaria General,
Servicio de Rentas Internas

BASE LEGAL: S.R.O. No. 794 de 11 de julio de 2016.

VISITENUESTRO SITIO WEB:
www.correolegal.com.ec

solicite su clave de usuario y password
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BOLETIN CONTABLE TRIBUTARIO

EXPIDENSE DEFINICIONES PARA LA EMISION
DE COMPROBANTES EMITIDOS POR MEDIOS
DIGITALES O ELECTRONICOS DE PAGO.

Articulo 1. Objeto.- Expedir definiciones
para la emision de “comprobantes de
pago emitidos por medios digitales o
electronicos” generados enlas transacciones
realizadas a través de cuentas de dinero
electronico, tarjetas de crédito o débito y
prepago, emitidos por participantes del
Sistema de Dinero Electrénico, asi como por
instituciones financieras y establecimientos
emisores, segun corresponda.

Dichos comprobantes serviran unica y
exclusivamente para sustentar el derecho a
la devolucién o compensacion del Impuesto
al Valor Agregado (IVA) por uso de medios
electronicos de pago en transacciones de
bienes o servicios gravados con IVA por
consumo final, segln lo previsto en la Ley
Organica para el Equilibrio de las Finanzas
Publicas.

Los “comprobantes de pago emitidos por
medios digitales o electronicos” deberan
emitirseconjuntamenteydeformaobligatoria
con las respectivas facturas, notas de venta
u otros comprobantes de venta autorizados
de conformidad con el Reglamento de
Comprobantes de Venta, Retencion vy
Documentos Complementarios.

Las transacciones que se realicen entre
macroagentes y corresponsales Unicamente
se sustentaran en “comprobantes de
pago emitidos por medios digitales o
electronicos”.

Articulo 2. Requisitos para la emision
de los notas de cargo, vouchers o vales.-
Para efectos de laaplicacion del articulo 1 de
la presente Resolucion, las notas de cargo,

vouchers o vales deberan obligatoriamente
contener la siguiente informacion:

1. Requisitos de impresion:

a. Razon social, denominacion o nombre
comercial del emisor, de forma completa o
abreviada;

b. Hora y fecha de la transaccién;

c. Numero de
transaccion;

aprobacién de Ila
d. Valor detallado del subtotal de las
bases imponibles de la transaccion;

e. Valor de los
correspondan;

impuestos que

f. Importe total de la transaccion vy,

g. Nombre y apellidos, denominacién
o razon social del receptor, completa o
abreviada.

2. Requisitos de llenado:

a. Numero de Registro Unico de
Contribuyentes o cédula de identidad o
pasaporte del receptor.

Articulo 3. Requisitos para la emisién
de mensaje de datos originados en
transacciones entre participantesdelSistema
de Dinero Electronico.- En las transacciones
entre macroagentes y corresponsales por
los servicios de comisién, para efectos de
sustentar costos y gastos en la liquidacion
y pago del impuesto a la renta asi como
crédito tributario del impuesto al valor
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agregado, mediante el uso de mensajes
de datos, unitarios o consolidados, estos
deberan contener al menos la siguiente
informacién:

1. Informacion del macroagente:

a. Razon social, denominacion o nombre
comercial, de forma completa o abreviada;

Y,

b. Numero de RUC.

2. Informacién del corresponsal:

a. Razén social, denominacibn o nom-
bre comercial, de forma completa o
abreviada;

b. Numero de RUC;

c. Tipo de transaccion;

d. Fechay hora;

e. Ciudad de transaccion;y,

f. Montos de pagos de comisidn,
desglosada base imponible e IVA.

SEGMENTO TRIBUTARIO

El macroagente debera emitir facturas
fisicas o electrénicas por ingresos prove-
nientes de servicios de comision por el
uso de dinero electronico que obtenga en
transacciones u operaciones con el Banco
Central del Ecuador.

DISPOSICION  FINAL.- La presente
Resolucidon entrara en vigencia a partir de
su publicacién en el Registro Oficial.

Comuniquese y publiquese.

Dado en la ciudad de Quito D.M., a 07 de
julio de 2016. Dicté y firmo la Resolucion
que antecede, el Economista Leonardo Or-
lando Arteaga, Director General del Servicio
de Rentas Internas, en Quito D. M., a 07 de
julio de 2016.

Lo certifico.

f.) Dra. Alba Molina P., Secretaria General,
Servicio de Rentas Internas.

BASE LEGAL: S.R.O. No. 794 de 11 de julio de 2016.
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la Unica obra de
practica fributaria
del Ecuador

Pedidos al telefono:
022529145 / 0998716307
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